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VISTOS:

El Informe N° 061-2025-GRP/GRDA-OPPM, de fecha 31 de diciembre de 2025, de la Oficina de
. Planeamiento Presupuesto y Modernizacion; el Informe N° 000029-2025-GRP/GRDA-OPPM-APE-YFHC,
?,;\ de fecha 31 de diciembre del 2025, sobre aprobacion Plan Operativo Institucional 2026 de la Gerencia

—

& Regional de Desarrollo Agrario; y, demas actuados;
CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado, Capitulo XIV Titulo IV de la Ley
N° 27680 —Ley de Reforma Constitucional sobre descentralizacion y el articulo 2° de la Ley N® 27867 —
Ley Organica de Gobiernos Regionales; los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho
plblico con autonomia politica econémica y administrativa en asuntos de su competencia;

Que, mediante el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional Puno, aprobado por la
Ordenanza Regional N° 020-2023-GRP-CRP, de fecha 14 de setiembre del 2023, se aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional Puno, donde se aprueba la
Gerencia Regional de Desarrollo Agrario, antes Direccién Regional Agraria, como un érgano de linea de
segundo nivel organizacional del Gobierno Regional Puno, asi como, el Manual de Operaciones (MOP),
es un documento técnico normativo de gestion institucional que formaliza la estructura funcional de la
Gerencia Regional de Desarrollo Agrario, como érgano de linea del pliego 458 Gobierno Regional Puno;
en su Articulo 105°. Funciones de la Gerencia Regional de Desarrollo Agrario, a emitir resoluciones
gerenciales segun su competencia;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y
del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico, orientado al desarrollo de la planificacion estratégica como instrumento técnico de gobierno y
gestion para el desarrollo arménico y sostenido del pais, y el fortalecimiento de la gobernabilidad
democratica en el marco del Estado constitucional de derecho, formando parte integrante de dicho sistema
los 6rganos del gobierno nacional, con responsabilidades y competencias en el planeamiento estratégico;

A ----que conforman su Plan Estratégico Institucional (PEIl), y sujetandose a la normatividad vigente;
o

A
~Que, a través de la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD y
modificatorias, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN aprueba la “Guia para el
Planeamiento Institucional’, la misma que tiene como objetivo establecer las pautas para el planeamiento
institucional que comprende la politica y los planes que permiten la elaboracion o modificacion del Plan
Estrategico Institucional — PEl y el Plan Operativo Institucional — POI, en el marco del Ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua;

| Que, la Guia para el Planeamiento Institucional, sefiala que cada entidad publica debe elaborar el Plan

Operativo Institucional Multianual con un periodo no menor de tres afios, en el aplicativo del CEPLA N V.01
debiendo ser aprobado por el titular de la Entidad;

Que, mediante el Informe N° 061-2025-GRP/GRDA-OPPM, de fecha 31 de diciembre de 2025, de la
Oficina de Planeamiento Presupuesto y Modernizacion; solicita aprobacion del Plan Operativo Institucional
2026, de la Gerencia Regional de Desarrollo Agrario, documento formulado en el marco del Plan
Estratégico Institucional 2021-2028 del Gobierno Regional, ajustado al presupuesto del sector publico para
el afio fiscal 2026 y la Guia para el Planeamiento Institucional;

Que, el Informe N°00029-2025-GRP/GRDA-OPPM-APE-YFHC, de fecha 31 de diciembre de 2025, la
Operadora OCI del Area de Planeamiento Estratégico de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion; remite el Plan Operativo Institucional 2026 — CONSISTENCIADO con el Presupuesto
Institucional de Apertura 2026 de la Gerencia Regional de Desarrollo Agrario, en el Aplicativo CEPLAN

PCOT/oa)
Reg. Exp. 1854-2025/0A1 [ K g fhre
Antecedentes folios (86) WWwW.agropuno.gob, pe dr. Moquegua N 264

Puno = Cercado

GRDA - PUNO



s

AN GOBIERNO GERENCIA REGIONAL DE

% REGIONAL PUNO DESARROLLO AGRARIO
Sl

Resolucion Gerencial Regional N2 601092 -2025-GR PUNO/GRDA.
Puno, 31 DIC 2025

V.01, por el cual solicita su aprobado mediante acto resolutivo y publicado en el Portal de Transparencia

AN Estandar;

| Que, atendiendo a lo expuesto por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, en su condicién de érgano
encargado de formular y proponer a la Alta Direccidn los planes y documentos de gestidn organizacional,
resulta pertinente aprobar el mencionado documento.

Estando a los fundamentos expuestos y en ejercicio de las funciones conferidas en la Ley N° 27867, su
modificatoria Ley N° 27902, y con el visado de los directores de la Oficina de Administracion, Oficina de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion; y, Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

_ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el “Plan Operativo Institucional (POI) - 2026", de la Gerencia Regional
" de Desarrollo Agrario, el mismo que en calidad de anexo forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion de
la Gerencia Regional de Desarrollo Agrario, realice las acciones correspondientes a fin de dar cumplimiento
a lo dispuesto en la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

. RIZHARD WILSON GOMEZ PALACIOS
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL ANUAL 2026 UNIDAD EJECUTORA 908

. BASE LEGAL

e Constitucién Politica del Peru.

s Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion.

s Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y su Modificatoria Ley N° 27902.

e Ley N°®28522 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional
del Planeamiento Estratégico (CEPLAN).

s Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

s Ley N° 32513 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026.

e Ley N° 27658 - Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

s Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

e Ley N°® 27815 - Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica.

e Decreto Legislativo N° 1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estrategico y del
Centro Nacional de Planeamiento Estrategico.

e Decreto Supremo N° 164-2021-PCM, que aprueba la Politica General de Gobierno para el
periodo 2021-2026.

¢« Ordenanza Regional N° 020-2023-GR PUNO-CRP, que aprueba “Reglamento de
Organizaciones y Funciones" del Gobierno Regional Puno.

e Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°0055-2024-CEPLAN/PCD, que aprueba
la Guia para el Planeamiento Institucional.

e Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N* 00028-2021/CEPLAN/PCD, que aprueba
la Guia para el Plan de Desarrollo Regional Concertado. Para la mejora de planes
estratégicos con enfoque territorial.

e Decreto Supremo N° 017-2021-MIDAGRI se aprueba la Politica Nacional Agraria 2021- 2030.
+ Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0046-2024-CEPLAN/PCD, que aprueba
la Guia para la elaboracion de indicadores de politicas nacicnales y planes estratégicos,

* Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°0056-2024-Ceplan/PCD, que aprueba la
Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN.

e Decreto Supremo N° 004-2021-MIDAGRI) que aprueba el ROF del MIDAGRI.

e Resolucién Ministerial N° 0080-2021-MIDAGRI, gue aprueba el Texto Integrado del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de desarrollo agrario y riego.

e Decreto Regional N° 001-2024-GR-GR PUNO que aprueba el Manual de Operaciones de la
Gerencia Regional de Desarrollo Agrario.

La politica institucional regional, se enmarca en los ejes y lineamientos siguientes:

Desarrollo econémico, competitivo y sostenible

- Impulsar una agricultura competitiva, para incrementar los niveles de produccién y
productividad de los cultivos y crianza de especies pecuarias.

- Mejorar construccion y mejoramiento de infraestructura de riego

- Promover la transformacién de productos de origen regional, para generar el valor agregado.



- Mejoramiento de la infraestructura vial departamental, para dinamizar las actividades
productivas.

- Impulsar la crianza de truchas en jaulas flotantes, en especial en el lago Titicaca, lagunas
altoandinas.

Desarrollo Institucional y modernizacién del Estado

- Implementar el servicio de conectividad en los establecimientos de salud, instituciones
educativas y centros poblados del medio rural.
- Implementacién de los instrumentos de gestién en el marco de la modernizacion.

Lucha contra la corrupcion

" - Implementar las acciones de transparencia y acceso a la informacion publica
- Garantizar la integridad y transparencia en las contrataciones de obras, bienes y servicios

foec . MISION INSTITUCIONAL
Es el siguiente:

“Promover el desarrollo integral y sostenible de la region Puno, con autonomia e igualdad
de oportunidades, transparente, competitiva y concertada”.

IV. BREVE DESCRIPCION DE LA INSTITUCION

4.1. Organigrama Estructural (de la unidad ejecutora)

La estructura organica de la Gerencia Regional de Desarrollo Agrario del Gobierno
Regional Puno, es la siguiente:



ORGANIGRAMA DE LA GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO AGRARIO




4.2. Funciones Generales

La Gerencia Regional de Desarrollo Agrario, cumple con las siguientes funciones generales
siguientes:

a. Formular, implementar, evaluar, dirigir, controlar y administrar los planes y politicas en
materia agraria, en concordancia con las politicas nacionales, planes sectoriales y las
propuestas de desarrollo rural de los gobiernos locales.

b. Administrar, controlar y supervisar la gestion de las actividades y servicios
agropecuarios, aprovechando las potencialidades, en armonia con la politica y normas
del ente rector.

c. Participar en la gestién sostenible del recurso hidrico en el marco de la normatividad de
cuencas y las politicas de la Autoridad Nacional del Agua.

d. Promover la transformacién, comercializacion, exportacion y consumo de productos
naturales y agroindustriales de la region.

e. Desarrollar acciones de vigilancia y control, para garantizar el uso sostenible de los
recursos naturales, en materia forestal y de fauna silvestre.

f. Promover el manejo adecuado y conservacion de los recursos hidricos y de suelos; asi
como ejercer el control y vigilancia del uso del agua con fines agrarios, supervisar la
distribucién de agua de riego, en el marco de la normativa del Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego.

g. Supervisary administrar el servicio de informacién agraria en la region, integrando la red
de informacion regional, provincial y distrital, en armonia con el Sistema Integrado de
Estadistica Agraria (SIEA).

h. Promover, coordinar y gestionar la provisiéon de recursos financieros privados para las
micro y pequefias empresas, organizaciones y/o unidades productivas agrarias de la
agricultura familiar orientadas a la seguridad alimentaria y exportacion.

i. Promover y concertar con el sector privado, la elaboracion y ejecucion de planes y
proyectos de desarrollo agrario y agroindustrial.

j. Promover, supervisar y controlar el desarrollo de las actividades de cadenas productivas
en cultivos y crianzas en el marco de las politicas del ente rector.

k. Promovery prestar servicios de asistencia técnica en sanidad agropecuaria, en el marco
de las politicas y programas establecidos por la autoridad nacional de sanidad agraria.

I, Fomentar sistemas de proteccion y conservacion de la biodiversidad y germoplasma.

m. Fomentar la investigacion, innovacion, transferencia de tecnologia y extension
agropecuaria.

n. Promover, gestionar y administrar el proceso de formalizacion, titulacion e inscripcion de
los predios rurales, con la participacion de los actores involucrados; asi como el
reconocimiento, deslinde vy titulacion de las comunidades campesinas y nativas u
originarias dentro del marco legal.

0. Promover politicas publicas regionales para generar una cultura de seguridad
alimentaria, en el marco de |la Estrategia Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

p. Promover, asesorar y supervisar el desarrollo, conservacion, manejo, mejoramiento y
aprovechamiento de cultivos organicos, camelidos sudamericanos y otras especies de
ganaderia regional.

g. Otorgar permisos, autorizaciones y concesiones forestales, en areas al interior de la
region que no tengan la categoria de areas naturales protegidas con base legal, asi
como ejercer labores de promacion y fiscalizacion en estricto cumplimiento de la politica
forestal nacional.

r. Promover la formulacién de estudios de preinversion, expedientes técnicos o
documentos equivalentes y ejecutar proyectos de inversion en materia agraria,
articulados e integrados sectorialmente, en concordancia con la normatividad vigente.




s. Dirigir, cautelar y efectuar el seguimiento y monitoreo de los proyectos especiales
agrarios bajo su dependencia. Asi como coordinar, requerir informacion y alineamiento
de los programas regionales que ejecutan inversiones en materia agraria.

t. Formular planes de contingencia, orientados a la atencién y reduccion de la
vulnerabilidad de la poblacién y sus medios de vida ante la ocurrencia de amenazas
naturales, en articulacion con el Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego (MIDAGRI) y
gobiernos locales.

u. Administrar los centros de produccion, innovacion, capacitacion y validacién tecnolégica
mediante las agencias agrarias.

v. Conducir el mantenimiento y operacion del servicio de la maquinaria agricola y pesada.

w. Presidir el Comité de Gestidn Regional Agraria, en coordinacién y articulacion con los
programas, proyectos y organismos publicos descentralizados del Ministerio de
Desarrollo Agrario y Riego.

X. Adoptar las acciones de implementacion en materia del sistema de control interno; asi
como cuidar y resguardar los recursos y bienes del Estado e informar sobre los actos
irregulares.

y. Suscribir contratos, convenios o acuerdos de cooperacion interinstitucional con
entidades publicas y privadas, previa delegacion de facultades del titular del pliego.

Z. Implementar y monitorear los mecanismos para mejorar los niveles de transparencia,
acceso a la infermacidn publica, ética e integridad publica y lucha contra la corrupcion.,

aa. Emitir resoluciones gerenciales segun su competencia.

bb. Otras funciones que le sean asignadas de acuerdo a su competencia.

. Funciones Especificas
El Organo de Gerencia Regional, cumple las siguientes Funciones Especificas:

a. Dirigiry evaluar la implementacion de las politicas y planes sectoriales y regionales en su
jurisdiccion;

b. Dirigir y supervisar la gestion y el desenvolvimiento de los organos de la Direccion
Regional Agraria a su cargo, en el marco de los planes estratégicos y operativos del
sector a nivel regional;

c. Aprobar Planes regionales sectoriales de desarrollo, en materia agraria;

d. Aprobar y/o visar los documentos de gestion institucional (Memoria Anual. POI, MOF) y
Planes de Desarrollo;

e. Presentar proyectos de Inversion Publica del Sector Agrario, en el ambito regional, de
acuerdo a las normas del SNIP;

f. Coordinar acciones de gestion sostenible del recurso hidrico, en el marco de cuencas y
las politicas de la Autoridad Local de Aguas;

g. Coordinar con las diferentes dependencias del Gobierno Regional, medidas de
prevencion para proteger con proyectos, las areas agricolas y prevenir con la ejecucion
de obras de prevencion de desastres, la economia del productor;

h. Proponer al Gobierno Regional Puno, politicas e instrumentos que faciliten a los
productores agrarios organizados el desarrollo de cadenas productivas, basadas en el
incremento sostenido de la rentabilidad, en coordinacién con la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto;

i. Promover alianzas estratégicas institucionales para el fortalecimiento de la actividad
agraria;

j. Proponer normas para la conservacién y aprovechamiento sostenible de los recursos
forestales y de fauna silvestre, en el ambito de su jurisdiccion, en concordancia con la
politica nacional;

k. Cautelar los Centros de Produccion, como Patrimonio de la Direccion Regional Agraria;

I.  Ofras que le sean asignadas.

4.4. Competencias Exclusivas



4.5. Competencias Compartidas

a.

Promover la produccion agraria nacional, la oferta agraria exportable y el acceso de los
productos agrarios nacionales a nuevos mercados, en coordinacién con el Sector Comercio
Exterior y Turismo;

Promover intervenciones de accesibilidad rural para mejorar las condiciones de
competitividad agraria y de riego, en coordinacién con el rector en la materia.

Promover la participacion de la inversion privada en el Sector Agrario, a fin de impulsar su
desarrollo.

Promover la organizacién de los productores agrarios, la identificacion y estructuracion de
cadenas productivas y la gestion agraria basada en la calidad.

Promover la ampliacién y uso eficiente de las tierras dedicadas a la agricultura,
fomentando el desarrollo de proyectos de irrigacion y otros mecanismos de aprovechamiento
de las tierras con aptitud agraria,

Promover el financiamiento del sector agrario facilitando la articulacion del circuito productivo
y comercial agrario con el sistema financiero y de seguros.

Establecer los mecanismos gue permitan a los productores agrarios acceder a informacion
relevante para el desarrollo competitivo y sostenible de la actividad agraria.

Promover la planificacion agraria y de riego con atencion prioritaria a la agricultura familiar y
la seguridad alimentaria.

Desarrollar y promover la investigacién, capacitacion, extension y transferencia de
tecnologia para el desarrollo y modernizacion del Sector Agrario y de riego.

Promover el desarrollo productivo y sostenible de los agentes agrarios de las zonas urbanas
y rurales, fomentando la insercién de los pequefios y medianos productores agrarios en la
economia nacional.

Dictar, respecto de las funciones transferidas en materia agraria, las normas y lineamientos
técnicos para el otorgamiento, reconocimiento y/o cancelacion de derechos a través de
autorizaciones, permisos, licencias y concesiones, de acuerdo a las normas de la materia y
en el marco de las politicas nacionales correspondientes.

Prestar asesoramiento técnico a los Gobiernos Regionales, locales y programas adscritos
al Sector, orientados al desarrollo de capacidades y al adecuado cumplimiento de sus
funciones en materia agraria y de riego.

Dictar respecto de las funciones transferidas en materia agraria y de riego, las normas y
lineamientos técnicos en materia de saneamiento fisico legal y formalizacién de la propiedad
agraria, asi como de las tierras de las comunidades campesinas y comunidades nativas.
Promover el desarrollo de la acuicultura, como parte de la agricultura familiar, para garantizar
la seguridad alimentaria y nutricional en coordinacion con el rector en la materia.

Las demas que sefiale la ley.

(Texto segun el articulo 3 de la Seccién Primera del ROF del MIDAGRI, aprobado por el
Decreto Supremo N° 004-2021-MIDAGRI)
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Acciones Estratégicas Institucionales priorizadas

03.

04.

05.

10.

13.

FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
03.04. Instrumentos de gestion implementados en las dependencias del
Gobierno Regional

IMPULSAR LA COMPETITIVIDAD DE LAS PRINCIPALES CADENAS
PRODUCTIVAS DE LA REGION PUNO.

04.01. Capacitacion y asistencia técnica integral y focalizada para productores
agropecuarios

GARANTIZAR EL DERECHO DE PROPIEDAD DE PREDIOS RUSTICOS DE
LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES DE LA REGION PUNO.
05.01. Entrega de titulos de propiedad de manera oportuna para productores

agrarios.

MEJORAR EL MANEJO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES
DE LA REGION PUNO.

10.04. Gestion sistematizada de recursos hidricos de la cuenca del Titicaca.
10.05. Esltrategias adecuadas de conservacion de especies de flora y fauna
silvestre

REDUCIR LA VULNERABILIDAD ANTE EL RIESGO DE DESASTRES
NATURALES Y ANTROPICOS.

13.01. Capacidad instalada para la preparacion y respuesta frente a
emergencias y desastres en la region Puno
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Prioridad Objetivo Estratégico Acciones Estratégicas Responsables
Institucional Institucionales
03.04. Instrumentos  de .
3. Fortal | tio tion implementados en las Oniirias de
0 qrta ecer la gestion gestion |m;? ! Asesoramiento y
8 institucional dependencias del Gobierno Apoyo
Regional.
Sub Gerencias de
Linea:
Desarrollo
04. Impulsar la G
-y 04.01. Capacitacion y Agropecuario
co.mp.etlltlwdad d:a denlzz asistencia técnica integral vy
3 prln(:lpales - focalizada para productores Camélidos
productivas de la region ; .
agropecuarios Sudamericanos
Puno
Estadistica
Agraria
05. Gargntlzar el deregho 05.01. Entrega de titulos de | Sub Gerencia de
de propiedad de predios . .
- . propiedad de manera | Saneamiento de la
13 risticos de las familias y . :
) y oportuna para productores | Propiedad Agraria
comunidades de la region i
agrarios y Catastro Rural
Puno
Sub Gerencias de
Linea:
10.04. Gestion
sistematizada de recursos | Riego y Forestal y
. . hidricos de las cuencas de la Fauna Silvestre
10. Mejorar el manejo v
) Regién Puno.
5 sostenible de los recursos
naturales de la region puno.
glonp 10.05. Estrategias Camélidos
adecuadas de conservacion Sudamericanos
de especies de flora y fauna
silvestre
13. Reducir la 12}21‘ l:apac:r‘;a:razzf'ada Oficina de
Vulnerabilidad ante el P Rrep y Planeamiento,
. respuesta frente a
12 riesgo de desastres Presupuesto y

naturales y antrépicos

emergencias y desastres en la
region Puno.

Meoedernizacion
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~ CUADRO N° 2
OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES CON PRESUPUESTO 2026

OBJETIVO ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL PREzglzJ:L,;STO
cODIGO DESCRIPCION cODIGO DESCRIPCION (SF)
Fortalecer la gestion Instrumentos de gestion implementados en
QELO3 institucional ARLESOA las dependencias del gobierno regional £/14.238.295.00
Impulsar la competitividad
OE|.04 de las pnnmpaleg AEL04.01 Capa}c:ltacwn y asistencia técnica |ntegr_al y S/10.288,778.00
cadenas productivas de focalizada para productores agropecuarios

la regién puno

Garantizar el derecho de
propiedad de predios

OEI.0O5 |rusticos de las familiasy | AEL0S5.01
comunidades de la regién

Entrega de titulos de propiedad de manera
oportuna para productores agrarios S/ 228,155.00

puno

Mejora'r el manejo AEL10.04 Gestion sistematizada dg_ recursos hidricos S/ 179,675.00
OEI.10 e‘,OftenilbIeddeI los recursos téetlai cgencads de !3 re%lon puno .

naturales de la region strategias adecuadas de conservacion de

puno AEL10.05 especies de flora y fauna silvestre §/649,558.00

aR;c;ugllrriI:S\éLgr:izrablhdad Capacidad instalada para la preparacion y
OEIL13 desastres naturales y AEI13.01 ;islp;u;aest?éﬁenutﬁoa emergencias y desastres S/573,153.00

antropicos qenp

Total unidad ejecutora (S/.) S/ 26,867,564.00

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 POI 2026
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VI. PROGRAMACION ANUAL DE ACTIVIDADES, PROYECTOS Y PRESUPUESTO,
2026

6.1. Programacién Anual de Presupuesto de la Unidad Ejecutora, Segtin Centro de
Costo, Ano Fiscal 2026

CUADRO N° 3
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA POR CENTRO DE
COSTO DE LA UE 908, ANO FISCAL 2026

Programacion Anual 2026

Centros de costo (S1.)
01.03 GERENCIA REGIONAL DE
DESARROLLO AGRARIO S/ 345,687.00
01.03 OFICINA DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION S/ 1,408,138.00
01.04 OFICINA DE ASESORIA
01.05 OFICINA DE ADMINISTRACION S/ 7.521.931.00
01,06 SUB GERENCIA DE Srp—

ESTADISTICA AGRARIA

01.07 SUB GERENCIA DE DESAROLLO
AGROPECUARIO

01.08 SUB GERENCIA DE CAMELIDOS
SUDAMERICANOS

01.09 SUB GERENCIA DE RIEGO,
FORESTAL Y FAUNA SILVESTRE
01.10 SUB GERENIA DE

S/ 523,099.00

S/ 320,252.00

S/ 465,275.00

SANEAMIENTOQ DE LA PROPIEDAD S/ 938,155.00
AGRARIAY CATASTRO RURAL

01.11 AGENCIAS AGRARIAS S/ 5,394,853.00
01.25 PROYECTO FRUTALES S/ 8,534,000.00
01.29 PROYECTO ALPACAS DE

COLOR S/ 500,000.00
01.31 PROYECTO PASTOS Y

FORRAJES S/ 500,000.00
Total unidad ejecutora (S/.) S/ 26,867,564.00
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 POI 2026
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6.1.1.Programacién por Fuente de Financiamiento y Genérica de Gasto, Ao Fiscal 2026

CUADRO N° 4 )
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA DE LA UE 908 SEGUN FUENTE DE
FINANCIAMIENTO Y GENERICA DE GASTO, ANO FISCAL 2026

Fuente de Financiamiento / Genérica de Presupuesto Ao o
Gasto 2026 (S/.) s
1 - Recursos Ordinarios S/. 15,833,564.00 58.93
2.1 Personal y Obligaciones Sociales S/. 9,700,809.00 36.11
2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales S/. 4,454,244.00 16.58
2.3 Bienes y Servicios S/. 1,618,048.00 6.02
2.5 Otros Gastos S/. 60,463 0.23
2.6 Adquisicion de Activos No Financieros 0 0.00
2 - Recursos Directamente Recaudados S/.1,500,000.00 5.58
2.3 Bienes y Servicios S/.1,000,000.00 3.72
2.6 Adquisicion de Activos No Financieros S/. 500,000.00 1.86
5 - Recursos Determinados S/. 9,534,000.00 35.49
2.3 Bienes y Servicios 0 0.00
2.6 Adquisicion de Activos No Financieros S/. 9,534,000.00 35.49
2.8 Servicio de la Deuda Publica 0 0.00
Total unidad ejecutora (S/.) S/. 26,867,564.00 100.00

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 POl 2026

6.1.2. Categorias Presupuestarias y Programas Presupuestales para el Ao Fiscal
2026

CUADRO N° 5
CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS Y PROGRAMAS PRESUPUESTALES DE

LA UE 908, ANO FISCAL 2026

N° Categorias Presupuestales / Programas Presupuestales Ano 2026 (S/.) %
Programas Presupuestales 12,226,138.00 | 45.51
1 gg:faZri-aAprovechamlento de los Recursos Hidricos para uso 179.675.00 0.67

2 0068 - Reduccién de Vulnerabilidad y Atencidn de Emergencias
por Desastres

5 0121 - Mejora de la articulacion de pequefios productores al 10,323,752.00
mercado

4 0130 - Competitividad y aprovechamiento sostenible de los
recursos forestales y de la fauna silvestre

573,153.00 213

38.42

1,149,558.00 | 4.28

Acciones Centrales 4,389,148.00 | 16.34
) Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos 10,252,278.00 | 38.16
' Total unidad ejecutora (S/.) 26,867,564.00 | 100.00

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01 POI| 2026
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