DIRECCION REGIONAL AGRARIA PUNO

PROCESO CP - PIP N2 001-2022/DRAP

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL TEMPORAL PARA EL
PROYECTO DE INVERSION PUBLICA “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA
DE GRANOS ANDINOS ORGANICOS DE QUINUA, CANIHUA, HABA Y TARWI EN LA REGION
PUNO”.

l. GENERALIDADES

1. Objeto de la Convocatoria.

La Direccion Regional Agraria Puno, requiere contratar personal de trabajo temporal para el proyecto de
inversion publica “Mejoramiento de la capacidad agro productiva de granos andinos orgéanicos de
quinua, cafiihua, haba y tarwi en la Regién Puno”, con cédigo CUI N° 2318520. Atendiendo la necesidad
de servicio del proyecto en ejecucién y al principio de mérito —reclutamiento de personal idéneo
mediante procesos de seleccidn transparentes sobre la base de criterios objetivos.

2. Dependencia, Unidad Orgdnica y/o dreas solicitantes.
Direccion Regional Agrario
3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién.

Comisidn especial designada para la contratacién de personal de trabajo temporal para proyecto de
inversion publica “Mejoramiento de la capacidad agro productiva de granos andinos orgdnicos de
quinua, cafiihua, haba y tarwi en la Regién Puno” con cédigo CUI N° 318520 y la Oficina de Personal.

4, Base legal.

- Constitucidn Politica del Peru.

- Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales

- Decreto Legislativo N2 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Publico.

- Decreto Supremo N2 005-90-PCM Reglamento de la Carrera Administrativa.

- Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 28175 Ley Marco de Empleo Publico

- Ley N2 26771 Ley que Establecen prohibicidn de ejercer la facultad de nombramiento y contratacién de
personal en el sector ptblico, en casos de parentesco

- Ley N2 29973 Ley general de personas con discapacidad.

- Ley N2 27588 Ley que establece prohibiciones e incompatibilidades de funcionarios y servidores
publicos, asi como las personas prestan servicios al estado bajo cualquier modalidad contractual.

- Ley N° 27815, Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

- Ley N2 28970, Ley que crea el registro de deudores alimentarios morosos.

- Ley N2 29248, Ley de Servicio Militar.

-Ley N° 27815, Cédigo de Etica de la Funcién Publica y normas complementarias.

- Ley N2 28411, Ley General del Sistema Nacional de presupuesto.

Complementarias.

-Ley N2 28411, Ley General del Sistema Nacional de presupuesto.

-Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.

-Decreto Legislativo N2 1023 que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil rectora del Sistema
Administrativo de Gestion de Recursos Humanos.

-Aprueban Texto Unico Ordenado de la Normatividad del Servicio Civil, Decreto Supremo N2 007-2010-
PCM.



Il. REQUERIMIENTO DE PERSONAL
PERFIL Y CARACTERISTICAS

2.1. RESIDENTE DE PROYECTO II- PARA EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA
“MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS ANDINOS ORGANICOS DE

QUINUA, CANIHUA, HABA Y TARWIEN LA REGION PUNO”.

Experiencia

e Cinco (05) afios de experiencia en la conduccién de
proyectos productivos bajo la modalidad del
Sistema  Nacional de |Inversion  Publica
(indispensable).

e Cuatro (04) afios de experiencia en la conduccién
del cultivo de granos andinos (indispensable).

e Un (01) afio en manejo de Cadenas Productivas
(indispensable)

e Experiencia en pre-liquidacion y liquidacién de

Proyectos de Inversion Publica (indispensable).
Experiencia en manejo de personal.

Competencias

Capacidad para trabajar en equipo
Vocacién de servicio

Alto grado de responsabilidad
Capacidad para el trabajo bajo presién

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo profesional de Agrénomo, Agroindustrial y/o carreras
afines - Colegiado y habilitado para el ejercicio de la profesion.

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

e Estudios de especializacién en proyectos de inversion
publica.
Manejo de Microsoft Office (indispensable).
Dominio del Idioma nativo.

Plazas vacantes

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios

Regién Puno

Duracién del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacién: 31 de marzo de 2022
Renovable segin cronograma de proyecto.

Retribucién mensual

S/. 4,900.00 (cuatro mil novecientos con 00/100 soles)
mensuales, incluye los impuestos y afiliaciones de ley, asi
como toda deduccidn aplicable al contratado bajo esta
modalidad.




2.2. RESPONSABLE DE ZONA Il - PARA EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA “MEJORAMIENTO
DE LA CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS ANDINOS ORGANICOS DE QUINUA,

CANIHUA, HABA Y TARWI EN LA REGION PUNO”.

Experiencia

e Dos(02) afios de experiencia en la conduccién de
proyectos productivos bajo la modalidad del
Sistema Nacional de Inversion Publica
(indispensable).

e Cuatro (04) afios de experiencia en la conduccién
del cultivo de granos andinos (indispensable).

e Un (01) afio en manejo de Cadenas Productivas
(indispensable)

e Experiencia en manejo de personal.

Competencias

Capacidad para trabajar en equipo
Vocacién de servicio

Alto grado de responsabilidad
Capacidad para el trabajo bajo presién

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo profesional en el sector agropecuario de Agrénomo,
Agroindustrial, Zootecnista y/o carreras afines - Colegiado y
habilitado para el ejercicio de la profesion.

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

e Manejo de Microsoft Office (indispensable).
* Dominio del Idioma nativo.

Plazas vacantes

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios Region Puno

Duracion del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacion: 31 de marzo de 2022
Renovable seglin cronograma de proyecto.

Retribucién mensual

S/. 4,300.00 (Cuatro mil trescientos con 00/100 soles)
mensuales, incluye los impuestos y afiliaciones de ley, asi
como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta
modalidad.




2.3. ESPECIALISTA SEMILLEROS - PARA EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA “MEJORAMIENTO
DE LA CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS ANDINOS ORGANICOS DE QUINUA,

Experiencia

EGION PUNO”.

e Tres (03) afios de experiencia laboral en el drea
(indispensable).

e Tres (03) afios de experiencia en manejo de
semilleros (indispensable).

Competencias

Capacidad para trabajar en equipo
Vocacién de servicio

Alto grado de responsabilidad
Capacidad para el trabajo bajo presién

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo profesional en el sector agropecuario de Agrénomo,
Agroindustrial, Zootecnista y/o carreras afines - Colegiado y
habilitado para el ejercicio de la profesion.

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

e Tener conocimientos en buenas practicas agricolas
y este familiarizado con temas relacionados al
medio ambiente, genero, certificados sociales y
sellos ecoldgicas
Manejo de Microsoft Office (indispensable).
Dominio del Idioma nativo.

Plazas vacantes

Lugar de prestacion de servicios

Regidn Pno

Duracién del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacién: 31 de marzo de 2022
Renovable segln cronograma de proyecto.

Retribucién mensual

L]
L]
CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

S/. 3,900.00 (Tres mil novecientos con 00/100 soles)
mensuales, incluye los impuestos y afiliaciones de ley, asi
como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta
modalidad.




2.4. ESPECIALISTA EN PRODUCCION Il - PARA EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA
“MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS ANDINOS ORGANICOS DE

Experiencia

QUINUA, CANIHUA, HABA Y TARWI EN LA REGION PUNO”.

e tres (03) afios de experiencia laboral en el area
(indispensable).
e Experiencia en el proceso de produccién de granos

andinos (indispensable).

Competencias

Capacidad para trabajar en equipo
Vocacién de servicio

Alto grado de responsabilidad
Capacidad para el trabajo bajo presién

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo profesional en el sector agropecuario de Agrénomo,
Agroindustrial, Zootecnista y/o carreras afines - Colegiado y
habilitado para el ejercicio de la profesion.

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

e Manejo de Microsoft Office (indispensable).
e Dominio del Idioma nativo.

Plazas vacantes

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacién de servicios

Regién Puno

Duracion del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacion: 31 de marzo de 2022
Renovable seglin cronograma de proyecto.

Retribucién mensual

S/. 3,900.00 (Tres mil novecientos con 00/100 soles)
mensuales, incluye los impuestos y afiliaciones de ley, asi
como toda deducciéon aplicable al contratado bajo esta
modalidad.




2.5. ESPECIALISTA EN VALOR AGREGADO Ii - PARA EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA
“MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS ANDINOS ORGANICOS DE

QUINUA, CARIHUA, HABA Y TARWI EN LA REGION PUNO".

e Tres (03) afios de exeriencia laboral en el area
(indispensable).

Experiencia e Tres (03) afios de experiencia en agroindustria de
granos andinos (indispensable).
e Capacidad para trabajar en equipo
. e Vocacion de servicio
Competencias .
L]

Alto grado de responsabilidad
Capacidad para el trabajo bajo presién

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo profesional en el sector agropecuario de Agrénomo,
Agroindustrial, Industria Alimentaria y/o carreras afines -
Colegiado y habilitado para el ejercicio de la profesion.

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

e Especialidad en transformacion de productos agricolas
principalmente granos andinos.

¢ Tener conocimientos en buenas practicas agricolas
y este familiarizado con temas relacionados al
medio ambiente, genero, certificados sociales y
sellos ecologicos.

e Manejo de Microsoft Office (indispensable).
Dominio del Idioma nativo.

Plazas vacantes

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios

Regién Puno

Duracién del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacion: 31 de marzo de 2022
Renovable seglin cronograma de proyecto.

Retribucién mensual

S/. 3,900.00 (Tres mil novecientos con 00/100 soles)
mensuales, incluye los impuestos y afiliaciones de ley, asi
como toda deducciéon aplicable al contratado bajo esta
modalidad.




2.6. ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il - PARA EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA
“MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS ANDINOS ORGANICOS DE

Experiencia

QUINUA, CANIHA, HABA Y TARWI EN LA REGION PUNO”.

e Dos (02) afios de experiencia laboral en el drea
(indispensable).

e Un (01) afio de experiencia en la administracién de
recursos de proyectos productivos bajo la
modalidad sistema nacional de inversiones
(indispensable).

e Experiencia en pre-liquidacion y liquidacién de
Proyectos de Inversién Publica (indispensable).

Competencias

Capacidad para trabajar en equipo
Vocacion de servicio

Alto grado de responsabilidad
Capacidad para el trabajo bajo presion

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo profesional de Contador, Economista y/o
Administracidn - Colegiado y habilitado para el ejercicio de la
profesién.

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

Estudios de especializacion.
Conocimiento sobre Manejo del Sistema Electrénico
de contrataciones y adquisiciones del estado
(SEACE) y sistema Integrado de Administracién
Financiera SIAF(indispensable).

e Manejo de Microsoft Office (indispensable).

e Dominio del Idioma nativo.

Plazas vacantes

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios

Region Puno

Duracién del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacién: 31 de marzo de 2022
Renovable seglin cronograma de proyecto.

Retribucién mensual

$/.3,400.00 (Tres mil cuatrocientos con 00/100 soles)
mensuales, incluye los impuestos y afiliaciones de ley, asi
como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta
modalidad.




2.7. SECRETARIA Il- PARA EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA “MEJORAMIENTO DE LA
CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS ANDINOS ORGANICOS DE QUINUA, CANIHUA,

Experiencia

HABA Y TARWI EN LA REGION PUNO”. _

e Dos (02) afios de experiencia en el puesto
e Un (01) afio de experiencia como secretaria en
instituciones dedicadas al servicio del publico en
general y/o afines

e Experiencia en elaboracién de informes de pre-
liquidacién y liquidaciéon de Proyectos de Inversion
Publica (indispensable).

Competencias

Capacidad para trabajar en equipo
Vocacién de servicio

Alto grado de responsabilidad
Capacidad para el trabajo bajo presion

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo de secretaria ejecutiva, Asistente Administrativo y/o
afines.

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

e Cursos, capacitacion y/o especializacién en el drea

e Conocimiento de redaccibn de comunicaciones
administrativas.

e Conocimiento en Gestion Publica.

Plazas vacantes

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion deservicios

Regién Puno

Duracion del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacion: 31 de marzo de 2022
Renovable seglin cronograma de proyecto.

Retribucién mensual

S/. 1,800.00 (Mil ochocientos con 00/100 soles) mensuales,
incluye los impuestos y afiliaciones de ley, asi como toda
deducci6n aplicable al contratado bajo esta modalidad.




2.8. CHOFER- PARA EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD
AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS ANDINOS ORGANICOS DE QUINUA, CANIHUA, HABA Y TARWI

EN LA REGION PUNO”.

e Tres afios (03) afios de experiencia como chofer de

Experiencia proyectos
e (Capacidad para trabajar en equipo
Coiatanas e Vocacion de servicio
P e Alto grado de responsabilidad
e Capacidad para el trabajo bajo presion
i Formacién Académica, grado

académico y/o nivel de estudios

Secundaria Completa y/o Estudios técnicos

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

e Brevete profesional All-C
Conocimiento basico e mecénica automotriz

e Conocimiento Destacado de la zona de influencia
del proyecto

Plazas vacantes

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacién de servicios Region Puno

Duracidn del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacién: 31 de marzo de 2022
Renovable seglin cronograma de proyecto.

Retribucién mensual

S/. 1,700.00 (Mil setecientos con 00/100 soles) mensuales,
incluye los impuestos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.




2.9. ESPECIALISTA EN EJECUCION Y ASESORAMIENTO DE PROYECTOS Il - PARA EL PROYECTO
DE INVERSION PUBLICA “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS

Experiencia

ADINOS ORGANICOS DE QUINUA, CANIHUA, HABA Y TARWI EN LA REGION PUNO”".

e Cinco (05) afios de experiencia en el sector publico
y/o privado en formulacién, evaluacién y monitoreo
de proyectos productivos bajo la modalidad del
Sistema Nacional de Inversion Publica
(indispensable).

e Experiencia en formulacion de proyectos

productivos y expedientes técnicos.

Experiencia en manejo de personal.

Competencias

Capacidad para trabajar en equipo
Vocacién de servicio

Alto grado de responsabilidad
Capacidad para el trabajo bajo presion

e @ @ @

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo profesional en ciencias agrarias al sector agropecuario
y/o carreras afines - Colegiado y habilitado para el ejercicio de
la profesion.

Estudios de maestria en gestién publica, proyectos de
inversion

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

e Contar con 03 PIP aprobados en el sector
agropecuario.

e Manejo de Microsoft Office (indispensable).

e Dominio del Idioma nativo.

Plazas vacantes

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios Region Puno

Duracion del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacién: 31 de marzo de 2022
Renovable segun cronograma de proyecto.

Retribucién mensual

S/. 3,800.00 (Tres mil ochocientos con 00/100 soles)
mensuales, incluye los impuestos y afiliaciones de ley, asi
como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta
modalidad.




2.10. ESPECIALISTA INFORMATICO Il - PARA EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA
“MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS ANDINOS ORGANICOS DE

QUINUA, CAN:HU, HABA Y TARWI EN LA REGION PUNO”.

-(02) afios de experiencia laboral en puestos similares de

sistematizacién

Alto grado de responsabilidad
Capacidad para el trabajo bajo presién

Experiencia -Experiencia en sistematizacion de informacién de
actividades de campo dentro de metas y objetivos del
proyecto (sistematizacién de informacién agropecuaria)

e Capacidad para trabajar en equipo
e Buentrato
; e Vocacion de servicio
Competencias .
L]

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo profesional de Ing. Informético, Estadistico y/o Ing., de
sistemas- Colegiado y habilitado para el ejercicio de la
profesién.

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

e Manejo de Microsoft Office, Windows, internet,
base de datos.
Dominio del Idioma nativo.
Disponibilidad para residir en el &mbito de trabajo
Conocimiento en el Sistema Nacional de
Inversiones.

Plazas vacantes

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios

Regié o no i

Duracidn del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacién: 31 de marzo de 2022
Renovable segtin cronograma de proyecto.

Retribucién mensual

S/. 3,000.00 (Tres mil con 00/100 soles) mensuales, incluye los
impuestos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccién
aplicable al contratado bajo esta modalidad.




2.11. ESPECIALISTA EN COMUNICACION E IMAGEN Il- PARA EL PROYECTO DE INVERSION
PUBLICA “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS ANDINOS
ORGANICOS DE QUINUA, CANIHUA, HABA Y TARWI EN LA REGION PUNO".

Dos (02) afios de experi
(indispensable).
Experiencia
# e Experiencia en difusion programacién de publicidad
de sistemas aplicado al sector agrario u otros

Capacidad para trabajar en equipo
buen trato

Vocacién de servicio

Alto grado de responsabilidad
Capacidad para el trabajo bajo presion

N\ Competencias

. .. Titulo profesional de Comunicacién Social, Trabajadora Social,
Formacién Académica, grado i . 3 ; 41
Sociologia y/o carreras afines- Colegiado y habilitado para el

académico y/o nivel de estudios 5 s
ejercicio de la profesién.
: . ¢ Manejo de Microsoft Office (indispensable).
Otros requisitos para el e Dominio del idi "
puesto y/o cargo ominio del Idioma nativo.

Plazas vacantes 1
CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios Region Puno

Inicio: 03 de febrero del 2022
Duracion del contrato Finalizacion: 31 de marzo de 2022
Renovable segln cronograma de proyecto.

S/. 3,000.00 (Tres mil con 00/100 soles) mensuales, incluye los
Retribucién mensual impuestos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccién
aplicable al contratado bajo esta modalidad.




a1

2.12. ESPECIALISTA EN GESTION EMPRESARIAL Y COMERCIALIZACION Il - PARA EL PROYECTO
DE INVERSION PUBLICA “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS

ANDINOS ORGANICOS DE QUINUA, CANIHUA, HABA Y TARWI EN LA REGIGN PUNO”.

Tres (03) afios e experienia aboral enel é
(indispensable)

Experiencia e Tres (03) afios de experiencia en agronegocios
(indispensable)
e (Capacidad para trabajar en equipo
e Vocacién de servicio
: ¢ Alto grado de responsabilidad
Competencias .

Capacidad para el trabajo bajo presién
Comunicacién asertiva
Capacidad analitica, descriptiva.

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo profesional en el sector agropecuario Ing. Agrénomo,
Agroindustrial, Industrial, Economista, Médico Veterinario y
Zootecnia y/o carreras afines - Colegiado y habilitado para el
ejercicio de la profesién.

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

Especializacién en agroideas

Manejo de Microsoft Office (indispensable).
Licencia de conducir A-1 (indispensable)
Dominio del Idioma nativo.

Plazas vacantes

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios

Regidén Puno

Duracién del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacién: 31 de marzo de 2022
Renovable segun cronograma de proyecto.

Retribucién mensual

S/. 3,900.00 (Tres mil novecientos con 00/100 soles)
mensuales, incluye los impuestos y afiliaciones de ley, asi
como toda deduccidn aplicable al contratado bajo esta
modalidad.




2.13. EXTENSIONISTA DE CAMPO EN PRODUCCION II- PARA EL PROYECTO DE INVERSION
PUBLICA “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS ANDINOS

ORGANICOS DE QUINUA, CANIHUA

Experiencia

HABA Y TARWI EN LA REGION PUNO”.

e Dos (0) afos de expenua laboral en trabajos
relacionados a la produccién de granos andinos
(quinua, cafiihua, haba y tarwi).

e Experiencia en instalacién, manejo y conservacién
de pastos cultivados

e Un (01) afio de experiencia en capacitacién a
adultos

Competencias

e (Capacidad para trabajar en equipo

e Vocacion de servicio

* Alto grado de responsabilidad

* Capacidad para el trabajo bajo presién
e Comunicacién asertiva

¢ (Capacidad analitica, descriptiva.

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo profesional y/o Bachiller del sector agropecuario,
técnico agropecuario del sector.

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

Disponibilidad para residir en el ambito de trabajo
Manejo de Microsoft Office (indispensable).
Licencia de conducir A-1 (indispensable)
Licencia de conducir motocicleta

Dominio del Idioma nativo.

Plazas vacantes

13

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios

Region Puno

Duracién del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacion: 31 de marzo de 2022
Renovable seglin cronograma de proyecto.

Retribucion mensual

S/. 3,200.00 (Tres mil doscientos con 00/100 soles) mensuales,
incluye los impuestos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.




2.14. EXTENSIONISTA EN VALOR AGREGADO II- PARA EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA
“MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD AGRO PRODUCTIVA DE GRANOS ANDINOS ORGANICOS DE

QUINUA, CANIHUA, HABA Y TARWI EN LA REGION PUNO”.

e Un (01) afio de experiencia en trabajos relacionados
a la transformacion de productos de granos andinos
(quinua, cafiihua, haba y tarwi).

» Experiencia en promocion, difusién y articulacion

Experiencia de productos agropecuarios con valor agregado.
¢ Experiencia en comercializaciéon y marketing.
e Dos (02) afios de experiencia en capacitacion a

adultos

* Capacidad para trabajar en equipo
* Vocacién de servicio

Competencias ¢ Alto grado de responsabilidad
e Capacidad para el trabajo bajo presién
¢ Comunicacién asertiva
» (Capacidad analitica, descriptiva.

| Formacion Académica, grado E:;l'.::(; :tr::ie;sm/nal en Ing. Afg_rmndus'lcrla.l,dlndust:.e:' .
/ académico y/o nivel de estudios nenta y/o carreris afines - Colegiado y habilitado para
el ejercicio de la profesion.

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

e Conocimiento en monitoreo y evaluacién de
proyectos bajo el sistema de presupuesto por
resultados.

e Conocimiento del sistema nacional de
inversiones(indispensable)

e Disponibilidad para residir en el &mbito de trabajo

e Manejo de Microsoft Office (indispensable).

e Licencia de conducir motocicleta

¢ Dominio del Idioma nativo.

Plazas vacantes

| CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios

Regin Puno

Duracién del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacion: 31 de marzo de 2022
Renovable seglin cronograma de proyecto.

Retribucién mensual

S/. 3,200.00 (Tres mil doscientos con 00/100 soles) mensuales,
incluye los impuestos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.




2.15. EXTENSIONISTA EN GESTION EMPRESARIAL, COMERCIALIZACION Y ASOCIATIVIDAD Ii -
PARA EL PROYECTO DE INVERSION PUBLICA “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD AGRO
PRODUCTIVA DE GRANOS ANDINOS ORGANICOS DE QUINUA, CANIHUA, HABA Y TARWI EN LA

REGION PUNO”.

Experiencia

¢ (01) afios de experiencia laboral en programas de
capacitacion, asesoramiento evaluacién y/o
monitorios con incidencia en el rubro de gestién
empresarial.

* Haber desarrollado capacitaciones y/o asistencias
técnicas en gestion empresarial, recursos humanos
y/0 marketing

Competencias

e (Capacidad para trabajar en equipo

* Vocacion de servicio

¢ Alto grado de responsabilidad

e Capacidad para el trabajo bajo presién
* Comunicacion asertiva

e Capacidad analitica, descriptiva.

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

Titulo profesional y/o Bachiller o egresado en administracién,
contabilidad y/o carreras afines al sector ag:opecuario '

7

Otros requisitos para el
puesto y/o cargo

e Disponibilidad para viajar a comunidades de la zona
que se le asigne.
* Dominio del Idioma nativo.

Plazas vacantes

CONDICIONES ESCNCIALES DEL CONTRATO

S T

restacion de servicios

Lugar de p

Regién Puno

Duracién del contrato

Inicio: 03 de febrero del 2022
Finalizacion: 31 de marzo de 2022
Renovable segiin cronograma de proyecto.

Retribucién mensual

S/. 3,200.00 (Tres mil doscientos con 00/100 soles) mensuales,
incluye los impuestos y afiliaciones de ley, asi como tcda
deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.




